
PASSGENAU.

Als Geschäftsführer führen Sie Ihr Unternehmen 
und gleichzeitig laufen alle Personalthemen bei 
Ihnen zusammen. 

Ihre Realität im Unternehmensalltag

Das maßgeschneiderte Baukastensystem 
für Personalthemen in Ihrem Unternehmen.

Sie sichten Bewerbungen, entscheiden über Einstellungen und 
Entlassungen, führen Mitarbeitergespräche, Gehaltsverhandlungen, 
verwalten Krankmeldungen und Stundenaufzeichnungen und den-
ken vielleicht sogar noch an Extras wie Events oder Geschenke. 

In größeren Unternehmen übernimmt das eine HR-Abteilung.  
Bei Ihnen bleibt alles an Ihnen hängen. Das kostet Zeit, Energie 
und lenkt immer wieder vom Kerngeschäft ab.

Typische 
Herausforderungen

Entscheidungen werden  
oft ad-hoc getroffen

Personalthemen kosten  
Zeit und Energie

Wichtige Themen bleiben liegen

Die Komplexität wächst mit 
jedem Mitarbeitenden



PASSGENAU

Mit einem maßgeschneiderten HR-Baukastensystem gewinnen 
Sie Überblick, reduzieren Stress und behalten die volle 
Entscheidungsbefugnis. Sie konzentrieren sich auf Ihr Kerngeschäft, 
während Ihre Personalthemen klar und professionell strukturiert sind.

Das System liefert Ihnen:

setzt genau hier an.

Das Ergebnis  
nach 2 – 3 Monaten

So arbeiten wir zusammen

Ihre Begleitung:
Barbara Mühlbacher

Strukturierte Abläufe von der Einstellung bis zum Austritt

Sofort einsetzbare Werkzeuge, Vorlagen und Methoden

Optional: Entlastung durch eine rechte Hand

Analyse Ihrer  
aktuellen Abläufe

Entwicklung Ihres individuellen 
HR-Baukastensystems 
(keine neuen Tools notwendig)

Integration in Ihren  
Unternehmensalltag

Für wen ist 
PASSGENAU geeignet?

Für Geschäftsführer und Unternehmer, 
die ihre Personalthemen professionell 

und klar steuern und ihren Arbeitsalltag 
spürbar entlasten wollen.
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Spürbare Entlastung im Alltag

Strukturierte und zuverlässige Abläufe

Klare und sichere Entscheidungen

Ein stabiles Fundament für weiteres Wachstum
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